Artikel — Die Gemeinde, Dezember 2019

Vernetzung in der kommunalen Familie ist wichtig —
ein Erfahrungsbericht der VAK

Kennen Sie eigentlich schon unseren Arbeitskreis dPersonalmanagement?
Nicht? Dann méchten wir Ihnen heute von unseren positiven Erfahrungen berichten.

Der Begriff ,\Vernetzung" ist auch im &ffentlichen Bereich nicht mehr wegzudenken. Was in
der Privatwirtschaft schon lange gelebt wird, nimmt auch hier immer mehr Platz ein.

Seit 2016 beschaéftigen sich die Mitglieder der Zentralen Stelle' der VAK gemeinsam mit den
verschiedensten Themen rund um dPersonalmanagement.

Was mit dem ersten Aufschlagsthema ,Handlungsanweisung* anfing, hat diesen
Gegenstand bei Weitem schon Gberholt:

Gemeinsam mit Dataport, der VAK und groRRen sowie kleinen Kommunen und kommunalen
Einrichtungen werden die unterschiedlichsten Themen rund um dPersonalmanagement
angegangen und bewegt. Standards werden vorgeschlagen, diskutiert und umgesetzt. Das
Potential von dPersonalmanagement ist noch lange nicht ausgenutzt. Genau an dieser Stelle
bringt sich der Arbeitskreis mit verschiedenen Anregungen ein. Diese sind teilweise in den
einzeinen Verwaltungen umgesetzt bzw. werden gewinscht.

In unserem Arbeitskreis herrscht eine vertraute Atmosphare. ,Knackfille“, ,Dauerbrenner*
sowie allgemeine oder neue Themenpunkte werden in einer vertrauensvollen Atmosphére
erortert. NatUrlich wird dabei immer der Datenschutz im Auge behalten.

Wie wichtig ein Zusammenschluss bzw. der Austausch auch kleinerer Probleme im Alltag ist,

- wird bei unseren drei Treffen im Jahr immer wieder deutlich. '
SchlieBlich stehen wir alle vor ahnlichen Anforderungen, haben Aufgaben zu bewaltigen und
kénnen uns so gemeinsam heifen und von den Erfahrungen der anderen profitieren.

Immer wieder finden wir so lésungsorientierte neue Ansitze und kénnen Probleme, vor
denen ansonsten jeder einzein stehen wiirde, gemeinsam Iésen.

Haben auch Sie Interesse an unserem Arbeitskreis?

Schreiben Sie uns eine E-Mail an Kopers@vak-sh.de oder rufen Sie uns unter 0431 / 5701 —
105 an.
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